教发〔2020〕18号附件6
辽宁科技大学关于教师新开课和开新课的规定

为推动学校教育教学改革工作不断走向深入，确保学校人才培养质量，规范开课管理，稳定教学秩序，提高教师队伍整体素质，特制定本规定。

一、新开课

新开课教师是指第一次承担本科课程教学任务的主讲教师（具有正高职称的教师除外）。

（一）新开课教师必须同时具有“辽宁省高等学校教师岗前培训合格证”和“辽宁科技大学本科教学主讲教师资格证”，无证不能上岗。

（二）按照教学大纲要求，明确教学目的和要求，全面地掌握所开课程的基本内容。

（三）各教学单位在开课前一学期的第六周提出新开课教师名单，新开课教师要认真填写《辽宁科技大学预开课试讲申请表》，经所在教学单位审查后，报教务处（教学质量监控与评估中心）批准同意由各教学单位组织试讲。

（四）各教学单位要成立专门的试讲评审组，评审组人数一般为5—7人，由所在教学单位审查批准。

（五）试讲于开课前一学期第七周—第九周进行，一般为1—2次，具体由评审组视情况确定。试讲教师必须按评审组要求写出教案和讲稿，试讲内容由评审组提前3天指定，每次试讲2学时，试讲结束后进行提问和答辩，最后由评审组全体成员根据试讲教师的综合表现，按优秀、合格、不合格3个档次进行不计名投票（只进行1轮）。凡合格及以上票数达到2/3者，为试讲通过。

试讲通过的教师填写《辽宁科技大学教师新开课审批表》，由评审组负责人签署评审意见，经各教学单位审批后，连同课程的授课计划及全部教案于第十四周前交教务处（教学质量监控与评估中心）审核，审核通过后方可安排教学任务。凡未按时履行审批手续或审批未通过的教师不能开课。

试讲未通过的教师，由评审组负责人向试讲教师阐明其主要不足之处，限期改进，1个月后再组织1次试讲，还未通过的，本年度不允许开课，可在下一年度再行试讲。经过两个年度试讲仍未通过的，今后将不能承担主讲教师的教学任务。

（六）新开课教师原则上开的课程应控制在1门。

（七）新开课教师开课后经过考核，教学效果较差的，立即停课，再承担主讲任务时，仍按新开课教师进行审核。新开课教师在开课前及开课过程中，所在单位应为其安排学术水平较高、教学经验丰富的教学导师进行帮助和指导，以保证教师的教学质量。
二、开新课

开新课指过去未开出、现在因教学需要而培养方案设置新开出的课程，主讲教师应由至少主讲过1门课程的教师担任。

（一）必须有完善的教学大纲，明确的教学目的和要求，教学内容能够满足教学基本要求。

（二）要有公开出版或自编的并经所在各教学单位审查认为可行的教材或讲义。

（三）在开新课的前一学期将课程的教学大纲、授课计划及三分之二教案，交教务处（教学质量监控与评估中心）备案。

（四）开新课教师必须填写《辽宁科技大学开新课登记表》，由系（教研室）审查，各教学单位审核，于开新课的前一学期第十四周前报教务处（教学质量监控与评估中心）备案，教务处（教学质量监控与评估中心）将对各教学单位审核通过的新课进行跟踪检查。

三、附则

本规定由教务处（教学质量监控与评估中心）负责解释，本规定自发布之日起施行。《辽宁科技大学关于教师新开课和开新课的暂行规定》（教发[2005]18号）同时废止。
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